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湖南省青年骨干教师培养对象 

总结报告 

郴州职业技术学院 王晶 

 

一、思想政治方面 

坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，认真贯

彻落实学校指导方针，自觉遵守法律法规，不断提高自己的党性

修养和思想道德素质和管理服务水平，并以教书育人为核心，紧

紧围绕学院重点工作，维护大局，团结合作，尽职尽责，完成各

项工作任务。 

政治立场坚定，关注学校发展，积极策划了“党建引领校企

合作 创新培育信息桃李”党建品牌，开展了“校企共学铸党魂”

“校企创新育桃李”“校企合作铭初心”系列实践活动，在实践

中践行初心使命，在一线中学思践悟。所在支部获得市级优秀基

层党组织和校级样板支部荣誉，获郴州市苏仙区征兵工作优秀个

人。 

二、教育教学和专业建设方面 

课堂是教育教学的主阵地，作为一名人民教师，立足课堂，

深入学生，钻研技术，努力向“好老师”标准看齐。担任学生导

师和专业带头人以来，以学生技能培养为主要任务，从社会需求

出发，结合专业特色和学生特点，重点指导学生的专业技能提升，

提升了学生的综合素质和责任意识。一是深入学生，确定学习目
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标。了解学生的学习基础，爱好特长，广泛与学生开展谈心活动，

针对社会需求和个人职业发展目标，来确定学习目标，制定合符

个性发展的学习进度，重点突破学生的技能弱项，同时鼓励学生

们获得行业资格证书。二是关心学生成长，做学生的朋友；关注

学生潜能，积极开展第二课堂。三是以赛促学，教学相长。一方

面注重团队协作能力培养，同时注重工匠精神的融入和社会实践

的对接。基于社会热点，鼓励学生发挥专业优势，以项目式的方

式培养学生技能提高。通过精心指导和学生自身努力，指导的学

生多次获得省级及以上奖项，并通过学校学生导师考核验收。 

在教学能力和专业建设方面，探索课堂思政教学模式，在教

师职业能力比赛获得校级团体二等奖、三等奖；探究信息化教学

方式方法，撰写的论文被湖南省教育科学工作者协会评为一等奖。

在专业建设方面，参与软件技术省级教学资源库和高水平专业群

申报，结合信息技术教学和网站设计开发的经验，对建设思路、

规划架构和特色上积极出谋划策；进一步优化人才培养体系，确

保专业课程设置对培养目标和毕业要求的支撑度、培养方案与社

会发展和学生发展需求的契合，主要参与编制的数字媒体专业人

才培养方案顺利通过了省教育厅验收，主编教材获得郴州市第十

二届科学成果三等奖。 

三、教学管理和学生管理方面 

紧扣职业教育改革政策、方针，在做好日常教学管理的同时，

组织教研室主任及教师积极参加“三教”改革、调查研究、毕业
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设计、产学研活动；协助院长做好各项管理工作，扎实做好学生

顶岗和跟岗实习工作，深入实习实训基地，了解学生实习实训情

况，帮学生排忧解难；根据信工院各专业特色,积极推进校企合

作,配合学院开展相关的调研、洽谈和实践活动；组织毕业设计

管理工作，为学校毕业设计和技能抽查评为省级优秀添砖加瓦。

积极组织学院教师对学生职业技能进行指导，深入校企合作，在

2021 年第一届技能节大赛中所在学院获得最佳组织奖。 

     四、科学研究方面 

潜心科学研究，坚持正确的学术导向，在数字媒体技术资

源开发与应用、影视后期剪辑、影视特效包装及微视频创作等

方面形成了研究特色；并在信息化领域取得了多项省级科研和

教学成果，主持立项或参与课题 8 项，顺利通过教改课题结题

两项，实用新型专利 2 项，省级以上刊物发表 6 篇以上论文，

立项 1 门精品在线课程，开发 1 门专业核心课程标准，获得 8

项竞赛奖项。培养期间，遴选担任湖南省首批行业职业教育委

员会委员、湖南省首批信息技术标准化技术委员会委员、专家，

湖南省职业技能等级认定考评员、湖南省职业院校技能竞赛裁

判，校级“芙蓉百岗明星”、专业带头人，高级技师，高级“双

师型教师”。 

 

 

 


