
郴州职业技术学院

“服务郴州经济产业转型升级”2015届毕业生供需见面会系列活动方案

为贯彻全国高校毕业生就业工作会议精神，落实省教育厅关于毕业生就业工作要求，大力搭建2015届毕业生与用人单位方便高效的对接信息平台，全力促进毕业生充分顺利就业。经研究，我院联合郴州市人力资源和社会保障局、智通人才市场将在10月份举办2015届毕业生供需见面会系列活动，为了精心组织好本次活动，特制定本方案。

一、组织机构

顾问：罗海运

组长：易理中

副组长：许慕北（市人社局副局长）、鲁玉桃、李波勇、

成员：侯文星、文 潮、谢梦珊、邓华军、李海飙、李志农、各系部党总支书记。

领导小组下设办公室，文潮兼任办公室主任，李建坚（市人社局人才流动服务中心主任）、陈卫红、李海忠（智通人才总经理）任副主任。

二、相关部门具体工作安排 

1、招生就业指导处：

（1）负责拟定、执行《2015届毕业生供需见面会系列活动方案》；

（2）负责联系、协调主办、其他承办单位、各系部、处室等相关部门，做好组织工作；

（3）负责活动信息发布；

（4）协助活动场地布置；

（5）协助院办接待出席活动的领导；
（6）负责完成活动总结报告。
    2、院办：

（1）拟定启动仪式主持词、领导讲话稿；
（2）来宾、参加活动领导的接待（三楼贵宾室）；

（3）宣传报道以及图像信息采集；

 3、学生处、团委：

（1）负责活动志愿服务者（30人，每人负责5个用人单位）的安排；

（2）礼仪学生（4人）的安排；

（3）负责安排校园广播站播音；

    4、保卫处：

 安排10位安保人员---学院大门口2人，现场8人；
 负责会场秩序、划分停车区域，并安排专人指挥停车、引路；

5、总务处：

负责招聘会用电、用水保障；

6、各系部：

（1）负责本系参会学生的组织，根据学院参会方案制定本系的参会方案，责任到人；

（2）负责招聘会信息的发布；

（3）负责本系学生创业就业教育指导（要求3年级每位学生必须制作多份求职简历，并以班为单位每人递交一份至招生就业指导处，21日（星期二）上午交）；

（4）22日（星期三）下午14:30点各系在学院文化广场整队集合（每个系举一面系旗）参加招聘会启动仪式；

各系总支书记为此次参会安全第一责任人，必须安排专人带队参会，具体负责参会安全。各系总支书记、就业工作相关人员、班级辅导员必须参会；

招聘会结束后，各系要将学生参会的情况（签约或意向签约数等）、与企业对接情况形成文字报招生就业指导处。报送邮箱地址：czzyjyb@126.com
三、系列活动内容及时间安排

1、就业指导进校园活动（2014年10月13、14日）

为使毕业生树立正确的就业观，了解和掌握当前的就业形势，提高面试成功率，学院拟邀请知名人力资源公司负责人和企业HR经理人举办题为“大学生面试技巧”、“在当前形势下大学生就如何选择自己的职业”的就业指导讲座。

同时请郴州市人社局相关工作人员到现场进行就业创业、档案托管等政策的讲解。

    2、大型招聘会进校园活动（2014年10月22日）

大力搭建2015届毕业生与用人单位方便高效的对接信息平台，全力促进毕业生充分顺利就业。我院与市人社局拟邀请省内外200家知名企业到学院举办大型校园招聘会。

3、分专业主题招聘活动（2014年10月15日至30日）

为了让更多的毕业生能找到与专业相关的工作，学院拟根据不同行业对不同专业毕业生的匹配需求，分不同主题举办专场校园招聘活动，主要设置经济类专场、技能类专场等。

     4、网络招聘周进校园活动（2014年10月20日至26日）

为进一步深化和扩大就业的成效，学院拟联合智通人才网（www.job5156.com）举办校园网络招聘周活动，介时将组织不少于1000家全国性知名企业与学生通过网络进行互动，以便提高成功就业效率和扩大就业机会。

     5、创业典型经验分享、就业创业政策进校园活动（2014年10月15日）

通过毕业生自主创业典型成功经验介绍，培育大学生的创业意识、创业能力和创业人格，拓展大学生就业创业思路；向学生解读国家鼓励大学生创业政策，使在校的大学生对当前社会经济状况和创业环境有更多的了解，激发他们的创业热情，鼓励大学生依托科技自主创新、自主创业，以实现真正意义上高新技术和全新服务理念的创业创新，高质量地解决大学生的就业。

    届时将组织一至两名大学生创业典型到学院进行经验分享。
四、主办单位：郴州职业技术学院  郴州市人力资源和社会保障局

承办单位：郴州市人才流动服务中心

协办单位：郴州智通人才市场

传播网址：智通人才网（www.job5156.com）

联系电话：0735-2351060  0735-7565156

E-mail：  czzyjyb@126.com   cz5156@126.com 

五、几点要求

1、加强领导，精心组织。各系部、相关处室要在学院活动领导小组的统一领导下，围绕中心，服务大局，认真务实，确保活动组织工作顺利进行。

2、明确职责，认真履职。所有工作人员要增强责任意识，按照分工，认真细致地完成好各项工作。    

3、营造氛围，广泛宣传。活动举办前，各系部、相关处室要通过广播、公布栏、网站等媒体向学生广泛宣传，并在校园张贴海报、印发宣传资料，营造良好氛围。



